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1

Inledning

1.1 Omfattning

Resepolicyn géller for samtliga resor som gors 1 tjdnsten eller i uppdraget for
medarbetare och fortroendevalda inom Ronneby kommunkoncern.

1.2 Mal

Ronneby kommun har som mal att vara en klimat- och resurseffektiv
organisation. I Ronneby kommun ska det finnas forutséttningar for var och
en att motas och resa pé ett kostnadseffektivt, miljdanpassat och sikert sétt.

Moten och tjinsteresor ska planeras och genomforas med utgangspunkt i

verksamhetens behov och medarbetarens forutsiattningar samt pé ett sddant

satt att

Prioriteringsordningen vid val av fairdmedel ska vara tydlig
Vid planering ska alltid behovet av resan provas, och digitala
alternativ ska Overvégas innan ett fysiskt mote resa bokas.

Sikerstilla kostnadseffektiva och séiikra resor

Sdkerhet ska alltid beaktas vid planering och genomférande av resor.
Arbetsgivaren och medarbetaren ansvarar gemensamt for att risker
beddms och hanteras fore och under resan. Val av fardmedel, logi
och resvédg ska i1 forsta hand baseras pé sékerhet, arbetsmiljo,
kostnadseffektivitet och verksamhetens behov.

Klimatpédverkan frin tjéinsteresor ska minska

Alla resor som bedoms vara nddvéindiga att genomforas ska
genomforas sa miljovénligt, kostnads- och resurseffektivt som
mdjligt. Arbetsgivaren ska tillhandahélla och mgjliggora relevanta
resealternativ med hansyn till kostnad, miljo, tidsatgang och sikerhet,
och skapa forutsdttningar att vilja det fairdmedel, inklusive flyg, som
ar mest dndamélsenligt.

Val av flyg ska kunna goras nér det finns sakliga skél, sdsom
tidsbesparing, verksamhetsnytta, samordningsvinster eller
kostnadseffektivitet. Utifran verksamhetens forutsittningar ska dven
hénsyn till den enskildes livssituation tas.
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2 Ansvarsfordelning

Kommunfullméktige har det 6vergripande ansvaret for policy och beslutar
om denna.

Kommunstyrelsen fattar beslut om riktlinjer och anvisningar med anledning
av denna.

Varje nimnd och bolagsstyrelse ska inom sitt omrade se till att resandet sker
i enlighet med denna policy och beslutade riktlinjer.

3 Uppfdljning

Policyn giller tills vidare, men ska omprdvas varje mandatperiod,
uppdatering av riktlinjer sker vid behov.
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